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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.01 ПРАВОПРИМЕНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

 

           1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

          В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности «Правоприменительная деятельность», соответствующие ему 

общие компетенции и профессиональные компетенции. 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 1 Правоприменительная деятельность 
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ПК 1.1 Осуществлять профессиональное толкование норм права 

ПК 1.2 Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности 

ПК 1.3 Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе  

с использованием информационных технологий 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Владеть навыками осуществления профессионального толкования норм права; 

в применении норм права для решения задач в 

профессиональной деятельности; 

подготовки юридических документов, в том числе с 

использованием информационных технологий. 

Уметь оперировать юридическими понятиями и категориями;  

анализировать юридические факты и возникающие в связи с 

ними правоотношения; 

анализировать, толковать и правильно применять правовые 

нормы; 

применять современные информационные технологии для 

поиска и обработки правовой информации и оформления 

юридических документов; 

разграничивать правовые нормы и правоотношения в 

зависимости от отраслей права; 

характеризовать, интерпретировать, анализировать, 

сопоставлять и исследовать особенности правового статуса 

субъектов правоотношений;  

сравнивать, толковать и квалифицировать деяние как 

правонарушение, регулируемое нормами административного 

права и процесса; 

анализировать и готовить предложения по урегулированию 

трудовых споров; 

анализировать и решать юридические проблемы в сфере 

административно-правовых, гражданско-правовых и трудовых 

отношений; 

анализировать и готовить предложения по совершенствованию 

правовой деятельности организации; 

составлять различные виды юридических документов. 

Знать понятие и источники административного процесса, трудового 

права, гражданского процесса; 

содержание российского трудового права; 

понятие и виды административно-процессуальных и 

гражданско-процессуальных норм; 

правила составления юридических документов; 

основные положения и особенности науки административного 

права в части развития административно-процессуального 

регулирования; 

сущность, содержание основных понятий, категорий, 
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конструкций, институтов административно-процессуального, 

трудового и гражданско-правового законодательства; 

виды и правовое содержание самостоятельных производств и 

административных процедур, входящих в состав 

административного процесса; 

сущность и содержание статуса участников административно-

процессуальных отношений, трудовых отношений, 

гражданско-процессуальных отношений; 

порядок заключения, прекращения и изменения трудовых 

договоров; 

виды трудовых договоров; 

содержание трудовой дисциплины; 

порядок разрешения трудовых споров; 

виды рабочего времени и времени отдыха; 

формы и системы оплаты труда работников; 

основы охраны труда; 

порядок и условия материальной ответственности сторон 

трудового договора; 

порядок судебного разбирательства, обжалования, 

опротестования, исполнения и пересмотра решения суда; 

формы защиты прав граждан и юридических лиц; 

виды и порядок гражданского и административного 

судопроизводства; 

основные стадии гражданского и административного процесса. 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов – 474, 

в том числе в форме практической подготовки – 222. 

Из них на освоение МДК – 366, 

в том числе самостоятельная работа – 114, 

практики - 108, в том числе учебная – 36, 

производственная – 72. 

Промежуточная аттестация  (экзамен квалификационный) – 6.
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2. Структура и содержание профессионального модуля 

2.1. Структура профессионального модуля  

Коды 

профессиональн

ых и общих 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального модуля 

Всего, 

час. 

В
 т

.ч
. 
в
 ф

о
р
м

е 

п
р
ак

ти
ч
ес

к
о
й

 п
о
д

го
то

в
к
и

 

Объем профессионального модуля, ак. час. 

Обучение по МДК 
Практики 

Всего В том числе 

Лабораторн

ых. и 

практичес-

ких. 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

Самост

оятельн

ая 

работа 

П
р
о
м

еж
у
то

ч
н

а

я
 а

тт
ес

та
ц

и
я
 

Учеб-

ная 

 

Производстве

нная 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ПК 1.1- ПК 1.3 

ОК 01- ОК 07, 

ОК 09 

МДК 01.01 

Административный 

процесс 

180 74 144 38  62 6 
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12 24 

ПК 1.1- ПК 1.3 

ОК 01- ОК 06, 

ОК 09 

МДК 01.02 Трудовое право 144 74 108 38  26 12 24 

ПК 1.1- ПК 1.3 

ОК 01- ОК 06, 

ОК 09 

МДК 01.03 Гражданский 

процесс 

144 74 108 38  26 12 24 

ПК 1.1- ПК 1.3 

ОК 01- ОК 07, 

ОК 09 

УП 01. Учебная  практика 36 36      36  

ПК 1.1- ПК 1.3 

ОК 01- ОК 06, 

ОК 09 

Производственная практика 

(по профилю 

специальности), часов  

72 72    72 

ПК 1.1- ПК 1.3 

ОК 01- ОК 06, 

Промежуточная аттестация 

(экзамен 

6                                            6  
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ОК 07,  ОК 09 квалификационный) 

 Всего: 474 332 360 114  144 18 72 144 
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2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

Наименование разделов и 

тем профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная 

работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем, ак. ч / в том 

числе в форме 

практической 

подготовки, ак. ч 

1 2 3 

Раздел 1. МДК 01.01 Административный процесс 180/74 

МДК. 01.01 Административный процесс 144/38 

 

Тема 1 Административный 

процесс: понятие, 

принципы, сущность 

Содержание учебного материала 12/6/6 

Понятие и особенности административного процесса. Принципы 

административного процесса. Структура административного процесса.  
6 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие № 1 (семинар) по теме «Административный процесс: 

понятие, принципы, сущность: понятие, принципы, структура административного 

процесса» 

6 

Самостоятельная работа обучающихся 10 

Тема 2 Субъекты 

административного 

процесса 

Содержание учебного материала 12/6/6 

Виды субъектов административно-процессуального права. Гарантии 

административно-процессуальной правосубъектности. Административно-

процессуальная правосубъектность граждан России.  

Административно-процессуальная правосубъектность иностранных граждан. 

Административно-процессуальная правосубъектность лиц без гражданства и лиц 

с двойным гражданством. Административно-процессуальная правосубъектность 

органов исполнительной власти. Административно-процессуальная 

правосубъектность государственных служащих. Административно-

процессуальная правосубъектность предприятий и учреждений. 

Административно-процессуальная правосубъектность общественных 

объединений. 

6 
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В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие № 2 (семинар) по теме «Субъекты административного 

процесса: понятие и виды субъектов» 
6 

Самостоятельная работа обучающихся 
10 

Тема 3 Административные 

производства 
Содержание учебного материала 16/8/8 

Понятие административного производства, его черты. Процессуальный порядок 

рассмотрения административных дел (стадии рассмотрения дел). Стадия 

возбуждения административного производства. Стадия рассмотрения дела. 

Стадия принятия решения по делу. Стадия исполнения решения по делу. Стадия 

обжалования и опротестования решения по делу. Вопросы, подлежащие 

выяснению на стадиях административного производства. Виды (классификации) 

административных производств. 

8 

В том числе практических занятий 8 

 Практическое занятие № 3 (семинар) по теме «Административные 

производства: понятие административного производства, его виды, 

процессуальный порядок рассмотрения административных дел» 

6 

Самостоятельная работа обучающихся 12 

Тема 4 Правотворческое 

производство 
Содержание учебного материала 12/6/6 

Правотворческая деятельность в сфере государственного управления: понятие, 

субъекты и их компетенция. Правовое регулирование правотворческой 

деятельности органов исполнительной власти. Процедуры подготовки, принятия 

и регистрации нормативных правовых актов органов исполнительной власти. 

Основные требования к нормативным правовым актам органов исполнительной 

власти. Правовая основа процедуры принятия нормативных документов 

федеральными органами исполнительной власти. 

6 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие № 4 (семинар) по теме «Правотворческое производство: 

правовое регулирование правотворческой деятельности органов исполнительной 
6 
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власти, правотворческое производство»» 

Самостоятельная работа обучающихся 10 

Тема 5 Административно-

процедурные производства 
Содержание учебного материала 12/6/6 

Понятие и черты административно-процедурных производств. Виды 

административно-процедурных производств. Понятие лицензирования. Правовая 

основа лицензировано-разрешительного производства. Понятие процедуры 

регистрации. Правовая основа процедуры регистрационного производства. 

Производство по делам о поощрениях. Нормативные правовые акты 

государственного управления: понятие, правовая характеристика, классификация 

6 

 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие № 5 (семинар) по теме «Административно-процедурные 

производства: понятие и виды,  лицензионно-разрешительное производство, 

регистрационное производство, производство по делам о поощрении»  

6 

Самостоятельная работа обучающихся 10 

Тема 6 Административно-

юрисдикционные 

производства 

Содержание учебного материала 12/6/6 

Понятие юрисдикционного производства, его отличительные черты. Виды 

административно-юрисдикционных производств. Производство по 

рассмотрению обращений граждан. Правовая основа производства по 

рассмотрению обращений граждан. Понятие дисциплинарного производства. 

Правовая основа дисциплинарного производства. 

Понятие, задачи и принципы производства по административно-правовым 

жалобам и спорам. Правовое регулирование производства по административно-

правовым жалобам и спорам. Понятие и правовое регулирование 

исполнительного производства. Понятие и правовое регулирование контроля. 

Стадии процедуры контроля: возбуждения процедуры; подготовки документов к 

осуществлению контроля; рассмотрения представленных для контроля 

документов; принятие решения; обжалования или опротестования принятого 

решения (факультативная стадия); исполнение принятого решения. Понятие 

процедуры административного надзора. Правовая основа административного 

надзора. Стадии процедуры административного надзора: возбуждения 

6 
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процедуры; подготовки документов к осуществлению административного 

надзора; рассмотрения представленных для административного надзора 

документов; принятие решения; обжалования или опротестования принятого 

решения (факультативная стадия); исполнение принятого решения. Субъекты 

процедуры административного надзора. 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие № 6 (семинар) по теме: «Административно-

юрисдикционные производства: понятие и его виды»  
6 

Самостоятельная работа обучающихся 10 

Примерная тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 1  

Решение практических ситуаций с использованием Кодекса административного судопроизводства по вопросам 

темы «Правовое регулирование обжалования в соответствии с Кодексом административного судопроизводства 

Российской Федерации»: Судебное разбирательство. Решение суда. Особенности производства по отдельным 

категориям дел. 

62 

Учебная практика раздела 1 

Виды работ  

Составление проектов процессуальных документов. 

Решение практических ситуаций по темам курса. 

Характеристика Кодекса административного судопроизводства Российской Федерации как источника 

административного судопроизводства. 

Определение подведомственности порядка рассмотрения различных категорий административных дел. 

Определение подсудности различных категорий административных дел. 

Определение состава суда при рассмотрении различных категорий административных дел. 

Определение предмета доказывания по различным категориям административных дел. 

12 

Производственная практика  раздела 1 

Виды работ  

Составление проектов процессуальных документов. 

Решение практических ситуаций по темам курса. 

Характеристика Кодекса административного судопроизводства Российской Федерации как источника 

административного судопроизводства. 

Определение подведомственности порядка рассмотрения различных категорий административных дел. 

24 



12 

 

Определение подсудности различных категорий административных дел. 

Определение состава суда при рассмотрении различных категорий административных дел. 

Определение предмета доказывания по различным категориям административных дел. 

Раздел 2. МДК 01.02 Трудовое право 144/74 

МДК 01.02 Трудовое право 108/38 

Тема 1. Трудовое право в 

системе российского 

права. Понятие, предмет, 

метод, система, источники, 

принципы трудового 

права 

Содержание учебного материала 8/4 

Понятие трудового права, его место в системе российского права. Цели, задачи и 

функции трудового права. Предмет и метод трудового права. Понятие источников 

трудового права, система и виды источников трудового 

права.  

4 

В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие № 1. Понятие трудового права, его место в системе российского 

права. Цели, задачи и функции трудового права. Предмет и метод трудового права. 

Понятие и значение принципов трудового права. 

Практическое занятие № 2. Понятие источников трудового права, система и виды 

источников трудового права. 

4 

Тема 2. Субъекты 

трудового права. Трудовые 

правоотношения. 

правоотношения 

Содержание учебного материала 4/2 

Понятие, виды субъектов трудового права и их общая характеристика. Правовой статус 

субъектов трудового права. Понятие и система правоотношений в трудовом праве. 
2 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие № 3. Понятие, виды субъектов трудового права и их общая 

характеристика. Правовой статус субъектов трудового права. Понятие и система 

правоотношений в трудовом праве. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Тема 3. Социальное 

партнерство. 

Коллективные договоры и 

соглашения 

Содержание учебного материала  4/2 

Социальное партнерство. Система и формы социального партнерства. Органы 

социального партнерства. Коллективные договоры и соглашения. 
2 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие № 4. Понятие социального партнерства в сфере труда, его 

основные принципы. Система (уровни) социального партнерства в сфере труда. 
2 
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Стороны социального партнерства. Формы социального партнерства.  

Коллективный договор: понятие, содержание и структура. Понятие соглашения, их виды 

и сфера действия, структура.  

Самостоятельная работа обучающихся 
2 

Тема 4. Правовое 

регулирование занятости и 

трудоустройства 

Содержание учебного материала  6/4 

Правовое регулирование отношений содействия занятости населения: 

система нормативных актов. Безработные граждане: понятие, правила регистрации и 

правовой статус. Гарантии обеспечения занятости и меры социально-правовой защиты 

временно не занятых и безработных граждан. 

2 

В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие № 5. Федеральная и региональная государственная правовая 

политика в области занятости населения. Правовое регулирование отношений 

содействия занятости населения. Система и компетенция государственных органов 

содействия занятости населения 

Практическое занятие № 6. Безработные граждане: понятие, правила регистрации и 

правовой статус. Гарантии обеспечения занятости и меры социально-правовой защиты 

временно не занятых и безработных граждан. 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Тема 5. Трудовой договор Содержание учебного материала  12/6 

Понятие и значение трудового договора. Стороны трудового договора. Порядок 

заключения трудового договора и оформления приема на работу. Юридические 

гарантии при приеме на работу. Содержание трудового договора, его обязательные и 

дополнительные условия. Срочный трудовой договор. Испытание при приеме на работу. 

Изменение трудового договора. Понятие переводов, их классификация. Общая 

характеристика и классификация оснований прекращения трудового договора. 

Расторжение трудового договора по соглашению сторон. Расторжение трудового 

договора по инициативе работника (по собственному желанию). Расторжение трудового 

договора по инициативе работодателя. Прекращение трудового договора по 

обстоятельствам, не зависящим от воли сторон. Порядок оформления увольнения. 

6 

В том числе практических занятий 6 

Практическое занятие № 7. Понятие и значение трудового договора. Стороны трудового 6 
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договора. Порядок заключения трудового договора и оформления приема на работу. 

Юридические гарантии при приеме на работу.  

Практическое занятие № 8. Содержание трудового договора, его обязательные и 

дополнительные условия. Срочный трудовой договор. Испытание при приеме на работу. 

Изменение трудового договора. Понятие переводов, их классификация. Понятие 

перемещения, отличие от перевода на другую работу. 

Практическое занятие № 9. Общая характеристика и классификация оснований 

прекращения трудового договора. Расторжение трудового договора по соглашению 

сторон. Расторжение трудового договора по инициативе работника (по собственному 

желанию). Расторжение трудового договора по инициативе работодателя. Прекращение 

трудового договора по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон. Порядок 

оформления увольнения. 

 Самостоятельная работа обучающихся 4 

Раздел 2. Общая характеристика институтов трудового права 42/20 

Тема 6. Рабочее время и 

время отдыха 

Содержание учебного материала  8/4 

Понятие рабочего времени по трудовому праву. Виды и нормы продолжительности 

рабочего времени. Сверхурочная работа: понятие, порядок 

привлечения к сверхурочной работе, ее ограничения. Режим рабочего времени, порядок 

его установления. Учет рабочего времени. Право на отдых и его гарантии. Понятие 

времени отдыха по трудовому праву. Виды времени отдыха. 

4 

В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие № 10. Понятие рабочего времени по трудовому праву. Виды и 

нормы продолжительности рабочего времени. Сверхурочная работа: понятие, порядок 

привлечения к сверхурочной работе, ее ограничения. Режим рабочего времени, порядок 

его установления. Учет рабочего времени. 

Практическое занятие № 11. Право на отдых и его гарантии. Понятие времени отдыха 

по трудовому праву. Виды времени отдыха. Ежегодные отпуска. 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Тема 7. Оплата труда. 

Гарантии и компенсации 

Содержание учебного материала  4/2 

Понятие и признаки заработной платы (оплаты труда) по трудовому праву. Правовое 

регулирование заработной платы. Государственные гарантии по оплате труда. 

Минимальный размер оплаты труда, формы оплаты труда и другие гарантии. Системы 

2 
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оплаты труда и порядок их установления. Понятие гарантий и компенсаций по 

трудовому праву. 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие № 12. Понятие и признаки заработной платы (оплаты труда) по 

трудовому праву. Правовое регулирование заработной платы. Государственные 

гарантии по оплате труда. Минимальный размер оплаты труда, формы оплаты труда и 

другие гарантии. Системы оплаты труда и порядок их установления. Понятие гарантий 

и компенсаций по трудовому праву. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 4 

Тема 8. Дисциплина труда Содержание учебного материала  4/2 

Понятие дисциплины труда по трудовому праву и обеспечение трудовой дисциплины. 

Правовое регулирование внутреннего трудового распорядка. Дисциплинарная 

ответственность и ее виды. Виды дисциплинарных взысканий. Определение размера 

ущерба, порядок взыскания ущерба. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие № 13. Понятие дисциплины труда по трудовому праву и 

обеспечение трудовой дисциплины. Правовое регулирование внутреннего трудового 

распорядка. Дисциплинарная ответственность и ее виды. Виды дисциплинарных 

взысканий. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Тема 9. Материальная 

ответственность сторон 

трудового договора 

Содержание учебного материала  4/2 

Понятие дисциплины труда по трудовому праву и обеспечение трудовой дисциплины. 

Правовое регулирование внутреннего трудового распорядка. Дисциплинарная 

ответственность и ее виды. Виды дисциплинарных взысканий. Понятие и условия 

наступления материальной ответственности сторон трудового договора. Материальная 

ответственность работодателя перед работником. Материальная ответственность 

работника за ущерб, причиненный работодателю. Виды и пределы материальной 

ответственности работника. 

Определение размера ущерба, порядок взыскания ущерба. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие № 14. Понятие и условия наступления материальной 2 



16 

 

ответственности сторон трудового договора. Материальная ответственность 

работодателя перед работником. Материальная ответственность работника за ущерб, 

причиненный работодателю. Виды и пределы материальной ответственности работника. 

Определение размера ущерба, порядок взыскания ущерба. 

Самостоятельная работа обучающихся 4 

Тема 10. Охрана труда. Содержание учебного материала  8/4 

Понятие, содержание и значение охраны труда. Законодательство об охране труда и 

принципы охраны труда. Государственная политика и государственное регулирование в 

области охраны труда. Право работника на охрану труда, его гарантии и обязанности 

работодателя по его обеспечению.  Организация охраны труда, ее органы. 

Государственное управление охраной труда. Обязанности работников в области охраны 

труда. Расследование и учет несчастных случаев на производстве. Дополнительные 

гарантии охраны труда отдельных категорий работников. 

4 

В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие № 15. Понятие, содержание и значение охраны труда. 

Законодательство об охране труда и принципы охраны труда. Государственная политика 

и государственное регулирование в области охраны труда. Право работника на охрану 

труда, его гарантии и обязанности работодателя по его обеспечению.   

Практическое занятие № 16. Организация охраны труда, ее органы. Государственное 

управление охраной труда. Обязанности работников в области охраны труда. 

Расследование и учет несчастных случаев на производстве. Дополнительные гарантии 

охраны труда отдельных категорий работников. 

4 

Тема 11. Защита трудовых 

прав. 

Содержание учебного материала  6/2 

Способы защиты трудовых прав работников. Государственный надзор и контроль за 

соблюдением трудового законодательства. Защита трудовых прав работников 

профсоюзами. Самозащита работниками трудовых прав. Ответственность за нарушение 

законодательства и труде и правил по охране труда. Понятие, причины и виды трудовых 

споров. Органы по рассмотрению индивидуальных трудовых споров. Организация и 

компетенция КТС. Разрешение трудовых споров судами. Органы по рассмотрению 

коллективных трудовых споров. Порядок рассмотрения коллективных трудовых споров. 

Право на забастовку. Порядок объявления забастовки. Правовые последствия законной 

и незаконной забастовки. 

4 
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В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие № 17. Способы защиты трудовых прав работников. 

Государственный надзор и контроль за соблюдением трудового законодательства. 

Защита трудовых прав работников профсоюзами. Самозащита работниками трудовых 

прав.  

2 

Самостоятельная работа обучающихся 4 

Тема 12. Трудовые споры и 

их разрешение 

Содержание учебного материала  8/4 

Способы защиты трудовых прав работников. Государственный надзор и контроль за 

соблюдением трудового законодательства. Защита трудовых прав работников 

профсоюзами. Самозащита работниками трудовых прав. Ответственность за нарушение 

законодательства и труде и правил по охране труда. Понятие, причины и виды трудовых 

споров. Органы по рассмотрению индивидуальных трудовых споров. Организация и 

компетенция КТС. Разрешение трудовых споров судами. Органы по рассмотрению 

коллективных трудовых споров. Порядок рассмотрения коллективных трудовых споров. 

Право на забастовку. Порядок объявления забастовки. Правовые последствия законной 

и незаконной забастовки. 

4 

В том числе практических занятий 4 

Примерная тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 2 

Решение практических ситуаций с использованием  Трудового  кодекса РФ. 

26 

Учебная практика раздела 2 

Виды работ  

1. Составление проектов организационно-распорядительных документов. 

2. Решение практических ситуаций по темам курса. 

3. Характеристика Трудового кодекса Российской Федерации как источника трудового права. 

4. Определение подведомственности различных категорий трудовых споров. 

5. Составление проекта коллективного договора и приложений к нему. 

6. Составление проекта трудового договора. 

7. Составление проекта ученического договора. 

12 

Производственная практика раздела 2 

Виды работ  

1. Составление проектов организационно-распорядительных документов. 

24 
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2. Решение практических ситуаций по темам курса. 

3. Характеристика Трудового кодекса Российской Федерации как источника трудового права. 

4. Определение подведомственности различных категорий трудовых споров. 

5. Составление проекта коллективного договора и приложений к нему. 

6. Составление проекта трудового договора. 

7. Составление проекта ученического договора. 

Раздел 3. МДК 01.03 Гражданский процесс 112/74 

МДК 01.03 Гражданский процесс 76/38 

Раздел I. Общая часть гражданского процессуального права 

Тема 1.1. Предмет, метод и 

система гражданского 

процессуального права. 

Источники гражданского 

процессуального права 

Содержание учебного материала 6/3 

1. Анализ предмета и метода гражданского процессуального права (ГПП). 

2 
2. Изучение системы ГПП. 

3. Рассмотрение источников ГПП, включая Конституцию РФ, ГПК РФ, 

международные договоры и судебную практику. 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие № 1. Семинар по теме «Предмет, метод и система 

гражданского процессуального права. Источники гражданского процессуального 

права» 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Тема 1.2. Принципы 

гражданского 

процессуального права 

Содержание учебного материала 6/3 

1. Разбор конституционных и отраслевых принципов ГПП. 2 

2. Практическое применение принципов законности, диспозитивности, 

состязательности, равноправия сторон и др. 

2 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие № 2. Семинар по теме «Принципы гражданского 

процессуального права» 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 
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Тема 1.3. Гражданские 

процессуальные 

правоотношения и их 

субъекты 

Содержание учебного материала 6/3 

1. Определение оснований возникновения процессуальных правоотношений. 2 

2. Характеристика субъектов гражданских процессуальных правоотношений 

(суд, стороны, третьи лица, прокурор и т. д.). 

2 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие № 3. Семинар по теме «Гражданские процессуальные 

правоотношения и их субъекты» 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Тема 1.4. 

Подведомственность и 

подсудность гражданских 

дел 

Содержание учебного материала 6/3 

1. Разграничение подведомственности между судами общей юрисдикции, 

арбитражными судами и другими органами. 

2 

2. Виды подсудности (родовая, территориальная). 2 

3. Решение задач на определение подсудности конкретных дел. 1 

В том числе практических занятий 1 

Практическое занятие № 4. Семинар по теме «Подведомственность и 

подсудность гражданских дел» 

1 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Тема 1.5. Стороны в 

гражданском процессе. 

Процессуальное соучастие. 

Замена ненадлежащего 

ответчика 

Содержание учебного материала 5/3 

1. Права и обязанности сторон. 1 

2. Условия и порядок замены ненадлежащего ответчика. 1 

3. Особенности процессуального соучастия. 1 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие № 5. Семинар по теме «Стороны в гражданском процессе. 

Процессуальное соучастие. Замена ненадлежащего ответчика» 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 
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Тема 1.6. Третьи лица в 

гражданском процессе 

Содержание учебного материала 5/3 

1. Третьи лица, заявляющие самостоятельные требования относительно предмета 

спора. 

1 

2. Третьи лица, не заявляющие самостоятельных требований относительно 

предмета спора. 

1 

3. Отличие третьих лиц от соистцов. 1 

В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие № 6. Семинар по теме «Третьи лица в гражданском 

процессе» 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Тема 1.7. 

Представительство в суде 

Содержание учебного материала 5/3 

1. Понятие и виды судебного представительства (законное, договорное, 

общественное). 

1 

2. Полномочия представителя, оформление доверенности. 1 

3. Практические задания по составлению доверенности. 1 

В том числе практических занятий  

Практическое занятие № 7. Семинар по теме «Представительство в суде» 2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Тема 1.8. Процессуальные 

сроки, судебные расходы и 

штрафы 

Содержание учебного материала 5/3 

1. Исчисление процессуальных сроков. 1 

2. Последствия пропуска сроков, порядок их восстановления. 1 

3. Состав судебных расходов (государственная пошлина, издержки). 1 

4. Льготы по уплате госпошлины, порядок возмещения судебных издержек. 1 

5. Основания и порядок наложения судебных штрафов. 1 

В том числе практических занятий 1 
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Практическое занятие № 8. Семинар по теме «Процессуальные сроки, судебные 

расходы и штрафы» 

1 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Раздел II. Особенная часть гражданского процессуального права  

Тема 2.1. Иск и исковое 

производство 

Содержание учебного материала 5/3 

1. Элементы иска (предмет, основание, содержание). 1 

2. Виды исков. 1 

3. Порядок предъявления иска, основания для отказа в принятии, возвращения 

или оставления заявления без движения. 

1 

4. Обеспечение иска: основания и меры. 1 

5. Практическая работа с исковыми заявлениями. 1 

В том числе практических занятий 1 

Практическое занятие № 9. Семинар по теме «Иск и исковое производство» 1 

Самостоятельная работа обучающихся 4 

Тема 2.2. Доказывание и 

доказательства в 

гражданском процессе 

Содержание учебного материала 5/5 

1. Предмет доказывания. Факты, не подлежащие доказыванию. 1 

2. Классификация доказательств. 1 

3. Относимость и допустимость доказательств. 1 

4. Оценка доказательств судом. 1 

5. Практические задания на анализ доказательств по условным делам. 1 

В том числе практических занятий 1 

Практическое занятие № 10. Семинар по теме «Иск и исковое производство» 1 

Самостоятельная работа обучающихся 2 
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Тема 2.3. Стадии 

гражданского процесса в 

суде первой инстанции 

Содержание учебного материала 5/3 

1. Возбуждение гражданского дела: принятие заявления, отказ, возвращение, 

оставление без движения. 

1 

2. Подготовка дела к судебному разбирательству: цели, задачи, процессуальные 

действия. 

1 

3. Судебное разбирательство: этапы и процессуальные действия 

(подготовительная часть, рассмотрение дела по существу, судебные прения, 

постановление и оглашение решения). 

1 

4. Приостановление, прекращение производства по делу и оставление заявления 

без рассмотрения: основания и последствия. 

1 

5. Решение суда первой инстанции: содержание, законная сила, порядок 

вступления в силу. 

1 

В том числе практических занятий 1 

Практическое занятие № 11. Семинар по теме «Стадии гражданского процесса в 

суде первой инстанции» 

1 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Тема 2.4. Виды 

гражданского 

судопроизводства и 

пересмотр судебных 

постановлений 

Содержание учебного материала 5/3 

1. Приказное производство: порядок выдачи и отмены судебного приказа. 2 

2. Упрощѐнное производство. 

3. Особое производство: категории дел, особенности рассмотрения 

(установление фактов, имеющих юридическое значение; усыновление; 

признание гражданина безвестно отсутствующим и т. д.). 

4. Производство в суде апелляционной инстанции: порядок и сроки подачи 

жалобы, пределы рассмотрения дела. 

5. Кассационное производство: особенности пересмотра. 

6. Надзорное производство и пересмотр по вновь открывшимся или новым 

обстоятельствам. 

7. Исполнительное производство: взаимодействие суда и службы судебных 

приставов, основания и порядок принудительного исполнения. 
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8. Практические задачи на составление заявлений о вынесении судебного 

приказа, апелляционной жалобы и иных процессуальных документов. 

В том числе практических занятий 3 

Практическое занятие № 12. Семинар по теме «Стадии гражданского процесса в 

суде первой инстанции» 

3 

 Самостоятельная работа обучающихся 2 

Примерная тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 3 

Решение  практических ситуаций с использованием Гражданского кодекса РФ.  

26 

Учебная практика раздела 3 

Виды работ  

Составление проектов процессуальных документов. 

Решение практических ситуаций по темам курса. 

Характеристика Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации как источника гражданского 

процессуального права. 

Определение порядка разрешения различных категорий гражданских дел. 

Определение подсудности различных категорий гражданских дел. 

Определение состава суда при рассмотрении различных категорий гражданских дел. 

Определение предмета доказывания по различным категориям гражданских дел. 

12 

Производственная  практика раздела 3 

Виды работ  

Составление проектов процессуальных документов. 

Решение практических ситуаций по темам курса. 

Характеристика Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации как источника гражданского 

процессуального права. 

Определение порядка разрешения различных категорий гражданских дел. 

Определение подсудности различных категорий гражданских дел. 

Определение состава суда при рассмотрении различных категорий гражданских дел. 

Определение предмета доказывания по различным категориям гражданских дел. 

24 

Промежуточная аттестация (экзамен квалификационный) 6 

Всего 474 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения:  

Кабинет «Теории государства и права», оснащенный в соответствии с п. 6.1.2.1 

основной образовательной программы по специальности.  

Мастерская «Юриспруденция (кабинет профессиональных дисциплин)» 

оснащенная в соответствии с п. 6.1.2.4 основной образовательной программы по данной 

специальности. 

Оснащенные базы практики в соответствии с п 6.1.2.5 основной образовательной 

программы по специальности. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации  име 

печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы  

для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных 

ниже печатных и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список 

может быть дополнен другими изданиями. 

3.2.1. Основные электронные издания 

Решетникова, И. В. Гражданский процесс: учебник для среднего 

профессионального образования / И.В. Решетникова, В.В. Ярков. — 2-е изд., перераб. — 

Москва: Норма: ИНФРА-М, 2025. — 272 с. — (Ab ovo). - ISBN 978-5-00156-145-3. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2168885 (дата обращения: 

06.05.2026). – Режим доступа: по подписке. 

 Гражданский процесс: учебник для среднего профессионального образования / под 

редакцией М. Ю. Лебедева. — 10-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 

2026. — 329 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-21835-0. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/583626   (дата обращения: 06.05.2026). 

 Гражданский процесс: учебник / под ред. С. В. Никитина; 2-е изд., испр. и доп. - 

Москва: РГУП, 2023. - 454 с. - ISBN 978-5-00209-028-0. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2069317 (дата обращения: 06.05.2026).  

          Чаннов С. Е.  Трудовое право: учебник для среднего профессионального 

образования / С. Е. Чаннов, М. В. Пресняков. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2023. — 474 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-16472-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/531135 (дата обращения: 07.06.2023). 

https://znanium.ru/catalog/product/2168885
https://urait.ru/bcode/583626
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          Трудовое право: учебник для среднего профессионального образования / 

В. Л. Гейхман [и др.]; под редакцией В. Л. Гейхмана. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 432 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-15473-3. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511861 (дата обращения: 07.06.2023). 

Административное право: учебник для среднего профессионального образования / 

А. В. Зубач [и др.]; под общей редакцией А. В. Зубача. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 530 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11013-5. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/494972 (дата обращения: 08.04.2026). 

Административное право: учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. И. Стахов [и др.] ; под редакцией А. И. Стахова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 439 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-09654-5. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/498952 (дата обращения: 08.04.2026). 

Волков, А. М. Административное право: учебник для среднего профессионального 

образования / А. М. Волков. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 457 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13074-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/497350 (дата 

обращения: 08.04.2026). 

 

3.2.3. Дополнительные источники  

1. Бюллетень трудового и социального законодательства Российской Федерации [Текст]: 

Нормат.-правов. журн. / Учредитель ―Мин. труда и соц. развития РФ‖.- М.: НП Редакция 

журн. ―Бюл. тр. и соц. законодательства РФ‖.- Ежемес. 

2. Российская газета: ежедн. эконом. и делов. газета / [учредитель: Пра-вительство РФ]. - 

М.: ЗАО ―Инф. изд. концерн ―Рос. газ.‖ - Ежедн. 

3. Собрание законодательства Российской Федерации: офиц. издание / [учредитель: 

Администрация Президента РФ]. - М.: Юрид. лит. -  Еженед. 

4. Хозяйство и право: ежемесяч. юрид. журн. / [учредитель: Высш. Арбитр. Суд РФ; 

Минюст. РФ; Некоммерч. партнерство журн.]. - М.: Гарант. - Ежемес. 

5. Юрист: науч.-практ. журн. / [учредитель: Рос. союз юристов РФ; Рос. акад. юрид. наук]. 

- М.: Изд. группа ―Юрист‖. - Ежемес. 

6. Конституция Российской Федерации: принята всенародным голосованием 12.12.1993, с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020 

официальный текст, включающий новые субъекты Российской Федерации - Донецкую 

Народную Республику, Луганскую Народную Республику, Запорожскую область и 

Херсонскую область) // Официальный интернет-портал правовой информации 

http://pravo.gov.ru, 06.10.2022. 

https://urait.ru/bcode/494972
https://urait.ru/bcode/498952
https://urait.ru/bcode/497350
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7. О судебной системе Российской Федерации: Федеральный конституционный закон от 

31.12.1996 №1-ФКЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 

1997. - №1. - Ст.1. 

8. Кодекс административного судопроизводства Российской Федерации от 08.03.2015 

№21-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 2015.- N10.- 

Ст.1391. 

9. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая) от 18.12.2006 №230-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 2006.- №52 (ч.1).- 

Ст.5496. 

10. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 14.11.2002 №138-ФЗ 

(с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2002. - №46. - 

Ст.4532. 

11. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 №197-ФЗ (с изменениями и 

дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2002. - №1 (ч.1). - Ст.3. 

12. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30.12.2001 

№195-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. – 2002. – 

№1. – Ст.1. 

13. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья) от 26.11.2001 №146-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 2001.- №49.- Ст.4552. 

14. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 05.08.2000 №117-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2000. - №32. - Ст.3340. 

15. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31.07.1998 №146-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 1998. - №31. - Ст.3824. 

16. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 №14-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 1996.- №5.- Ст.410. 

17. Семейный кодекс Российской Федерации от 29.12.1995 №223-ФЗ (с изменениями и 

дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 1995. - №1. - Ст.16. 

18. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 №51-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 1994.- №32.- Ст.3301. 

19. О гражданстве Российской Федерации: Федеральный закон от 28.04.2023 N138-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 2023.-N18.-Ст.3215. 

20. О страховых пенсиях: Федеральный закон от 28.12.2013 №400-ФЗ (с изменениями и 

дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2013. - № 52. - Ст.6964. 

21. Об исполнительном производстве: Федеральный закон от 02.10.2007 №229-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2007. - №41. - Ст.4849. 
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22. О государственной гражданской службе Российской Федерации: Федеральный закон 

от 27.07.2004 №79-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства 

РФ.- 2010.- №5(3ч.).- Ст.6810. 

23. О системе государственной службы Российской Федерации: Федеральный закон от 

27.05.2003 №58-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание. законодательства РФ.- 

2003.- №31.- Ст.2990. 

24. Об объединениях работодателей: Федеральный закон от 27.11.2002 №156-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ.- 2002.- №48.- Ст.4741. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Код ПК и ОК, 

формируемых 

в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 1.1 осуществление 

профессионального 

толкования норм права 

 

Наблюдение по результатам 

тестирования, оценка по итогам 

проведения контрольных работ.  

Проведение педагогического контроля 

(проверки) в виде мониторинга с целью 

выявления умения работать с 

нормативными актами и специальной 

литературой.  

Оценка динамики образовательных 

достижений обучающихся. 

Оценка работы на практических занятиях, 

выполнения индивидуальных заданий.    

Оценка демонстрации грамотного 

использования справочно-правовых 

систем. 

Интерпретация результатов наблюдения 

за деятельностью обучающегося в 

процессе выполнения практических 

заданий, моделирования и разрешения 

производственных ситуаций. 

Оценка по результатам учебно-

исследовательской деятельности 

(достижениям обучающихся). 

Экспертная оценка освоенных знаний и 

умений в процессе проведения  экзамена. 

ПК 1.2 применение норм права 

для решения задач в 

профессиональной 

деятельности 

 

Наблюдение по результатам 

тестирования, оценка по итогам 

проведения контрольных работ.  

Проведение педагогического контроля 

(проверки) в виде мониторинга с целью 

выявления умения работать с 

нормативными актами и специальной 

литературой.  

Оценка динамики образовательных 

достижений обучающихся. 

Оценка работы на практических занятиях, 

выполнения индивидуальных заданий.    

Оценка демонстрации грамотного 

использования справочно-правовых 

систем. 

Интерпретация результатов наблюдения 

за деятельностью обучающегося в 

процессе выполнения практических 
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заданий, моделирования и разрешения 

производственных ситуаций. 

Оценка по результатам учебно-

исследовательской деятельности 

(достижениям обучающихся). 

Экспертная оценка освоенных знаний и 

умений в процессе проведения  экзамена. 

ПК 1.3 подготовка юридических 

документов, в том числе 

с использованием 

информационных 

технологий 

Наблюдение по результатам 

тестирования, оценка по итогам 

проведения контрольных работ.  

Проведение педагогического контроля 

(проверки) в виде мониторинга с целью 

выявления умения работать с 

нормативными актами и специальной 

литературой.  

Оценка динамики образовательных 

достижений обучающихся. 

Оценка работы на практических занятиях, 

выполнения индивидуальных заданий.    

Оценка демонстрации грамотного 

использования справочно-правовых 

систем. 

Интерпретация результатов наблюдения 

за деятельностью обучающегося в 

процессе выполнения практических 

заданий, моделирования и разрешения 

производственных ситуаций. 

Оценка по результатам учебно-

исследовательской деятельности 

(достижениям обучающихся). 

Экспертная оценка освоенных знаний и 

умений в процессе проведения  экзамена. 

ОК 01 осуществление 

профессионального 

толкования норм права; 

применение норм права 

для решения задач в 

профессиональной 

деятельности; 

подготовка юридических 

документов, в том числе 

с использованием 

информационных 

технологий. 

Наблюдение по результатам 

тестирования, оценка по итогам 

проведения контрольных работ.  

Проведение педагогического контроля 

(проверки) в виде мониторинга с целью 

выявления умения работать с 

нормативными актами и специальной 

литературой.  

Оценка динамики образовательных 

достижений обучающихся. 

Оценка работы на практических занятиях, 

выполнения индивидуальных заданий.    

Оценка демонстрации грамотного 

использования справочно-правовых 

систем. 

Интерпретация результатов наблюдения 

за деятельностью обучающегося в 

процессе выполнения практических 
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заданий, моделирования и разрешения 

производственных ситуаций. 

Оценка по результатам учебно-

исследовательской деятельности 

(достижениям обучающихся). 

Экспертная оценка освоенных знаний и 

умений в процессе проведения  экзамена. 

ОК 02 осуществление 

профессионального 

толкования норм права; 

применение норм права 

для решения задач в 

профессиональной 

деятельности; 

подготовка юридических 

документов, в том числе 

с использованием 

информационных 

технологий. 

Наблюдение по результатам 

тестирования, оценка по итогам 

проведения контрольных работ.  

Проведение педагогического контроля 

(проверки) в виде мониторинга с целью 

выявления умения работать с 

нормативными актами и специальной 

литературой.  

Оценка динамики образовательных 

достижений обучающихся. 

Оценка работы на практических занятиях, 

выполнения индивидуальных заданий.    

Оценка демонстрации грамотного 

использования справочно-правовых 

систем. 

Интерпретация результатов наблюдения 

за деятельностью обучающегося в 

процессе выполнения практических 

заданий, моделирования и разрешения 

производственных ситуаций. 

Оценка по результатам учебно-

исследовательской деятельности 

(достижениям обучающихся). 

Экспертная оценка освоенных знаний и 

умений в процессе проведения  экзамена. 

ОК 03 осуществление 

профессионального 

толкования норм права; 

применение норм права 

для решения задач в 

профессиональной 

деятельности; 

подготовка юридических 

документов, в том числе 

с использованием 

информационных 

технологий. 

Наблюдение по результатам 

тестирования, оценка по итогам 

проведения контрольных работ.  

Проведение педагогического контроля 

(проверки) в виде мониторинга с целью 

выявления умения работать с 

нормативными актами и специальной 

литературой.  

Оценка динамики образовательных 

достижений обучающихся. 

Оценка работы на практических занятиях, 

выполнения индивидуальных заданий.    

Оценка демонстрации грамотного 

использования справочно-правовых 

систем. 

Интерпретация результатов наблюдения 

за деятельностью обучающегося в 

процессе выполнения практических 
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заданий, моделирования и разрешения 

производственных ситуаций. 

Оценка по результатам учебно-

исследовательской деятельности 

(достижениям обучающихся). 

Экспертная оценка освоенных знаний и 

умений в процессе проведения  экзамена. 

ОК 04 осуществление 

профессионального 

толкования норм права; 

применение норм права 

для решения задач в 

профессиональной 

деятельности; 

подготовка юридических 

документов, в том числе 

с использованием 

информационных 

технологий. 

Наблюдение по результатам 

тестирования, оценка по итогам 

проведения контрольных работ.  

Проведение педагогического контроля 

(проверки) в виде мониторинга с целью 

выявления умения работать с 

нормативными актами и специальной 

литературой.  

Оценка динамики образовательных 

достижений обучающихся. 

Оценка работы на практических занятиях, 

выполнения индивидуальных заданий.    

Оценка демонстрации грамотного 

использования справочно-правовых 

систем. 

Интерпретация результатов наблюдения 

за деятельностью обучающегося в 

процессе выполнения практических 

заданий, моделирования и разрешения 

производственных ситуаций. 

Оценка по результатам учебно-

исследовательской деятельности 

(достижениям обучающихся). 

Экспертная оценка освоенных знаний и 

умений в процессе проведения  экзамена. 

ОК 05 осуществление 

профессионального 

толкования норм права; 

применение норм права 

для решения задач в 

профессиональной 

деятельности; 

подготовка юридических 

документов, в том числе 

с использованием 

информационных 

технологий. 

Наблюдение по результатам 

тестирования, оценка по итогам 

проведения контрольных работ.  

Проведение педагогического контроля 

(проверки) в виде мониторинга с целью 

выявления умения работать с 

нормативными актами и специальной 

литературой.  

Оценка динамики образовательных 

достижений обучающихся. 

Оценка работы на практических занятиях, 

выполнения индивидуальных заданий.    

Оценка демонстрации грамотного 

использования справочно-правовых 

систем. 

Интерпретация результатов наблюдения 

за деятельностью обучающегося в 

процессе выполнения практических 
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заданий, моделирования и разрешения 

производственных ситуаций. 

Оценка по результатам учебно-

исследовательской деятельности 

(достижениям обучающихся). 

Экспертная оценка освоенных знаний и 

умений в процессе проведения  экзамена. 

ОК 06 осуществление 

профессионального 

толкования норм права; 

применение норм права 

для решения задач в 

профессиональной 

деятельности; 

подготовка юридических 

документов, в том числе 

с использованием 

информационных 

технологий. 

Наблюдение по результатам 

тестирования, оценка по итогам 

проведения контрольных работ.  

Проведение педагогического контроля 

(проверки) в виде мониторинга с целью 

выявления умения работать с 

нормативными актами и специальной 

литературой.  

Оценка динамики образовательных 

достижений обучающихся. 

Оценка работы на практических занятиях, 

выполнения индивидуальных заданий.    

Оценка демонстрации грамотного 

использования справочно-правовых 

систем. 

Интерпретация результатов наблюдения 

за деятельностью обучающегося в 

процессе выполнения практических 

заданий, моделирования и разрешения 

производственных ситуаций. 

Оценка по результатам учебно-

исследовательской деятельности 

(достижениям обучающихся). 

Экспертная оценка освоенных знаний и 

умений в процессе проведения  экзамена. 

ОК 07 осуществление 

профессионального 

толкования норм права; 

применение норм права 

для решения задач в 

профессиональной 

деятельности; 

подготовка юридических 

документов, в том числе 

с использованием 

информационных 

технологий. 

Наблюдение по результатам 

тестирования, оценка по итогам 

проведения контрольных работ.  

Проведение педагогического контроля 

(проверки) в виде мониторинга с целью 

выявления умения работать с 

нормативными актами и специальной 

литературой.  

Оценка динамики образовательных 

достижений обучающихся. 

Оценка работы на практических занятиях, 

выполнения индивидуальных заданий.    

Оценка демонстрации грамотного 

использования справочно-правовых 

систем. 

Интерпретация результатов наблюдения 

за деятельностью обучающегося в 

процессе выполнения практических 
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заданий, моделирования и разрешения 

производственных ситуаций. 

Оценка по результатам учебно-

исследовательской деятельности 

(достижениям обучающихся). 

Экспертная оценка освоенных знаний и 

умений в процессе проведения  экзамена. 

ОК О9 осуществление 

профессионального 

толкования норм права; 

применение норм права 

для решения задач в 

профессиональной 

деятельности; 

подготовка юридических 

документов, в том числе 

с использованием 

информационных 

технологий. 

Наблюдение по результатам 

тестирования, оценка по итогам 

проведения контрольных работ.  

Проведение педагогического контроля 

(проверки) в виде мониторинга с целью 

выявления умения работать с 

нормативными актами и специальной 

литературой.  

Оценка динамики образовательных 

достижений обучающихся. 

Оценка работы на практических занятиях, 

выполнения индивидуальных заданий.    

Оценка демонстрации грамотного 

использования справочно-правовых 

систем. 

Интерпретация результатов наблюдения 

за деятельностью обучающегося в 

процессе выполнения практических 

заданий, моделирования и разрешения 

производственных ситуаций. 

Оценка по результатам учебно-

исследовательской деятельности 

(достижениям обучающихся). 

Экспертная оценка освоенных знаний и 

умений в процессе проведения  экзамена. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


