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УТВЕРЖДЕН 

приказом и.о. ректора ГБОУ ВО «БАГСУ» 

от 20 апреля 2026 года № 141-А 

 
 

 

ПЛАН 

по противодействию коррупции государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Башкирская академия 

государственной службы и управления при Главе Республики Башкортостан» на 2026-2028 годы 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Ответственные исполнители Срок исполнения Ожидаемый результат 

I. Создание правовых и организационных основ противодействия коррупции в учреждении 

1.1. Организация работы комиссии по 

противодействию коррупции учреждения 

Председатель комиссии по 

противодействию коррупции и 

урегулированию конфликта 

интересов 

по мере необходимости, 

но не реже одного раза в 

год 

противодействие коррупционным 

проявлениям 

1.2. Внесение необходимых изменений и 

дополнений, направленных на достижение 

конкретных результатов, в план 

противодействия коррупции  

Председатель комиссии по 

противодействию коррупции и 

урегулированию конфликта 

интересов 

постоянно, 

по мере необходимости 

противодействие коррупционным 

проявлениям 

1.3. Актуализация Перечня должностей ГБОУ 

ВО «БАГСУ» с высоким риском 

коррупционных проявлений 

 

Председатель комиссии по 

противодействию коррупции и 

урегулированию конфликта 

интересов 

 

по мере необходимости 

противодействие коррупционным 

проявлениям 

1.4. Введение антикоррупционных положений в 

трудовые договоры и должностные 

инструкции работников учреждения 

главный специалист по кадрам и 

делопроизводству 

 

по мере необходимости 

противодействие коррупционным 

проявлениям 
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1.5.  

Мониторинг действующего законодательства 

Российской Федерации в сфере 

противодействия коррупции на предмет его 

изменения и внесение изменений в 

нормативные правовые акты в связи с 

изменениями законодательства о 

противодействии коррупции 

 

 

главный специалист- юрисконсульт 

 

постоянно 

по мере изменения 

законодательства 

противодействие коррупционным 

проявлениям, обеспечение 

актуализации 

нормативных правовых актов 

учреждения 

о противодействии 

коррупции 

 

II. Мероприятия, направленные на антикоррупционное обучение, просвещение и информирование работников учреждения 

2.1. Организация антикоррупционного 

просвещения и информирования среди 

сотрудников учреждения 

Председатель комиссии по 

противодействию коррупции и 

урегулированию конфликта 

интересов 

 

в течение года 

формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения 

и повышение общего уровня 

правосознания сотрудников 

учреждения 

 

2.2. Организация участия работников, в 

должностные обязанности которых входит 

участие в противодействии коррупции, 

работников, в должностные обязанности 

которых входит участие в проведении 

закупок товаров, работ, услуг для нужд 

ГБОУ ВО «БАГСУ» в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции,  в том числе их 

обучение по дополнительным 

профессиональным программам в области 

противодействия коррупции в сроки 

установленные законодательством. 

 

проректор по учебной  работе; 

руководитель ДПО 
 

в течение года 

формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения и повышение 

общего уровня правосознания 

сотрудников учреждения 
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2.3. Ознакомление работников под роспись с 

нормативными документами (и 

изменениями к ним), регламентирующими 

вопросы противодействия коррупции  

 

 

отдел кадров по мере изменений 

нормативных 

документов 

формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения и повышение 

общего уровня правосознания 

сотрудников учреждения 

2.6. Информирование работников учреждения о 

выявленных фактах коррупции среди 

сотрудников учреждения и мерах, принятых 

в целях исключения проявлений коррупции 

в перспективе 

ректор, руководители структурных 

подразделений 

 

в ходе рабочих 

совещаний коллектива 

формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения 

и повышение общего уровня 

правосознания и правовой 

культуры сотрудников 

учреждения 

 

III. Обеспечение учреждением режима прозрачности при размещении заказов на выполнение работ 

 

3.1. Организация контроля  за  выполнением 

заключенных контрактов в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения нужд 

учреждения 

 

 

 

 

начальник финансово-

экономического управления 

в течение года противодействие коррупционным 

проявлениям 

3.2. Осуществление контроля  за целевым 

использованием бюджетных средств 

 

начальник финансово-

экономического управления 

 

 

в течение года 

противодействие коррупционным 

проявлениям 

3.3. Подведение итогов работы по выполнению 

плана мероприятий по противодействию 

коррупции в ГБОУ ВО «БАГСУ» 

комиссия по противодействию 

коррупции и урегулированию 

конфликта интересов 

декабрь Протокол заседания 

Комиссии по противодействию 

коррупции. 

Оценка  качества 

реализованных в отчетном 

периоде мер по профилактике 
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коррупции в 

ГБОУ ВО «БАГСУ» 

IV. Взаимодействие с правоохранительными органами, органами государственной власти РБ, органами местного самоуправления 

муниципальных образований РБ, общественными объединениями и иными организациями по вопросам противодействия 

коррупции 

4.1. Работа в рамках в рамках Плана 

мероприятий по противодействию 

коррупции 

Председатель комиссии по 

противодействию коррупции и 

урегулированию конфликта 

интересов 

в течение года обеспечение координации 

деятельности 

по противодействию 

коррупции 

4.2. Рассмотрение обращений граждан и 

организаций, содержащих информацию о 

фактах коррупции, поступивших на 

электронный почтовый ящик, 

письменных обращении 

на имя руководителя учреждения 

Комиссия по противодействию 

коррупции и урегулированию 

конфликта интересов 

по мере 

поступления обращений 

обеспечение 

противодействия 

коррупционным 

проявлениям 

V. Иные меры по противодействию коррупции 

5.1. Размещение  информационного материала 

по противодействию коррупции на 

официальном сайте учреждения 

комиссия по противодействию 

коррупции и урегулированию 

конфликта интересов 

по мере необходимости противодействие 

коррупционным проявлениям 

5.2. Разработка плана противодействия 

коррупции на следующий календарный год 

Председатель комиссии по 

противодействию коррупции и 

урегулированию конфликта 

интересов 

до 25 декабря 

 

обеспечение реализации 

антикоррупционной политики 

в учреждении 

4.3. Подготовка отчета о проводимой работе в 

сфере противодействия коррупции 

 

Председатель комиссии по 

противодействию коррупции и 

урегулированию конфликта 

интересов 

до 25 декабря 

 

обеспечение реализации 

антикоррупционной политики 

в учреждении 

 


